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Projekt  współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego BK-Business

FORMULARZ OFERTY

    ……………………………..

  (miejscowość, data)

….............…………………………..

        (pieczęć oferenta)

DANE DOTYCZĄCE OFERENTA:

Nazwa...................................................................................................................

Siedziba.................................................................................................................

Nr telefonu/faksu: ................................................................................................

NIP: ……………………………………………………………………………........................................

Osoba do kontaktu (imię, nazwisko, nr telefonu, email): …………………………...................………………………..

………………………………………………………………………………………………………………

Niniejszym oferujemy cenę za wykonanie zamówienia dotyczącego realizacji i organizacji szkoleń 
i doradztwa w ramach projektu współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego (z uwzględnieniem zapisów w paragrafie 6 zapytania):
	Nazwa przedmiotu zamówienia
	W tym
	Jednostka miary
	Ilość jednostek
	Cena jednostkowa
	Cena całkowita w PLN
	W tym VAT jeśli dot.

	1
	2
	3
	4
	5 (3 x 4)
	

	ROZDZIAŁ I

	Trening skuteczności osobistej: MENADŻEROWIE Rozdział I, pkt. 1.1
	Szkolenie
	dzień
	4
	
	
	

	
	Wyżywienie
	Osobodzień
	32
	
	
	

	
	Nocleg
	Osobonoc
	32
	
	
	

	
	Sala szkoleniowa
	dzień
	4
	
	
	


	Trening skuteczności osobistej: – MENADŻEROWIE Rozdział I, pkt. 2.1 i 2.1.2
	Szkolenie
	dzień
	22
	
	
	

	
	wyżywienie
	Osobodzień (22 os. x 8 osób)
	176
	
	
	

	
	Doradztwo
	Godzina
	176
	
	
	

	Trening skuteczności osobistej: ŚREDNI SZCZEBEL; Rozdział I, pkt. 1.2
	Szkolenie
	dzień
	2
	
	
	

	
	Wyżywienie
	Osobodzień
	20
	
	
	

	
	Nocleg
	Osobonoc
	20
	
	
	

	
	Sala szkoleniowa
	dzień
	2
	
	
	

	Trening skuteczności osobistej: ŚREDNI SZCZEBEL; Rozdział I, pkt. 2.2. i 2.2.1
	Szkolenie
	Dzień
	8
	
	
	

	
	wyżywienie
	Osobodzień (8 dni x 10 os.)
	80
	
	
	

	
	Doradztwo
	godzina
	80
	
	
	

	Trening skuteczności osobistej: NIŻSZY SZCZEBEL; Rozdział I, pkt. 1.3
	Szkolenie
	dzień
	2
	
	
	

	
	Wyżywienie
	Osobodzień
	16
	
	
	

	
	Nocleg
	Osobonoc
	16
	
	
	

	
	Sala szkoleniowa
	dzień
	2
	
	
	

	Trening skuteczności osobistej: NIŻSZY SZCZEBEL; Rozdział I, pkt. 2.3. i 2.3.1
	Szkolenie
	Dzień
	6
	
	
	

	
	wyżywienie
	Osobodzień
	48
	
	
	

	
	Doradztwo
	godzina
	48
	
	
	

	RAZEM (kwota brana pod uwagę przy ocenie)
	
	


Słownie (kwota brana pod uwagę):  

........................................................................................................

	Nazwa przedmiotu zamówienia
	W tym
	Jednostka miary
	Ilość jednostek
	Cena jednostkowa
	Cena całkowita w PLN
	W tym VAT jeśli dot.

	1
	2
	3
	4
	5 (3 x 4)
	

	ROZDZIAŁ II - Sprzedaż

	Negocjacje
	Szkolenie
	dzień
	4
	
	
	

	
	Wyżywienie
	osobodzień
	40
	
	
	

	
	Doradztwo
	godzina
	20
	
	
	

	Efektywna sprzedaż
	Szkolenie
	dzień
	8
	
	
	

	
	Wyżywienie
	osobodzień
	72
	
	
	

	
	Doradztwo
	godzina
	36
	
	
	

	Obsługa klienta
	Szkolenie
	dzień
	4
	
	
	

	
	Wyżywienie
	osobodzień
	40
	
	
	

	
	Doradztwo
	godzina
	20
	
	
	

	Sprzedaż i marketing internetowy
	Szkolenie
	dzień
	8
	
	
	

	
	Wyżywienie
	osobodzień
	80
	
	
	

	
	Doradztwo
	godzina
	20
	
	
	

	RAZEM (kwota brana pod uwagę przy ocenie)
	
	


Słownie (kwota brana pod uwagę):  

........................................................................................................

	Nazwa przedmiotu zamówienia
	W tym
	Jednostka miary
	Ilość jednostek
	Cena jednostkowa
	Cena całkowita w PLN
	W tym VAT jeśli dot.

	1
	2
	3
	4
	5 (3 x 4)
	

	ROZDZIAŁ III – PRINCE2

	Prince 2 Foundation
	Szkolenie
	dzień
	4
	
	
	

	
	Wyżywienie
	osobodzień
	32
	
	
	

	
	Doradztwo
	godzina
	16
	
	
	

	Prince 2 Practitioner
	Szkolenie
	dzień
	5
	
	
	

	
	Wyżywienie
	osobodzień
	40
	
	
	

	
	Doradztwo
	godzina
	16
	
	
	

	RAZEM (kwota brana pod uwagę przy ocenie)
	
	


Słownie (kwota brana pod uwagę):  

........................................................................................................
I. Wykonawca wykona usługę bez udziału /  z udziałem
 podwykonawców.

II. W wykonaniu usługi Wykonawca zaangażuje następujące podmioty w charakterze podwykonawców:
	Nazwa podmiotu i adres
	Zakres czynności wykonywanych w projekcie

	
	

	
	

	
	

	
	


Załączniki do oferty:

- ……………………………………………………………………………………………

- ……………………………………………………………………………………………

- ……………………………………………………………………………………………

- ……………………………………………………………………………………………

- ……………………………………………………………………………………………

1. Oświadczamy, że oferowana cena za całość zamówienia zawiera wszystkie koszty związane 
z realizacją przedmiotu zamówienia.

2. Oświadczamy, że zapoznaliśmy się z treścią zapytania i nie wnosimy do niej zastrzeżeń.

3. Oświadczamy, że posiadamy niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz dysponujemy potencjałem organizacyjnym, merytorycznym i technicznym zdolnym do wykonania zamówienia.

4. Oświadczamy, że znajdujemy się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia.
5. Oświadczamy, że wszystkie dane przedstawione w ofercie i jej załącznikach są zgodne 
z prawdą i świadom jest odpowiedzialności związanej ze składaniem oświadczeń niezgodnych z prawdą.
……………………






……………………….……………..……
Miejsce, dnia






  Czytelny podpis osoby upoważnionej do reprezentowania Oferenta
�	 Niewłaściwe skreślić. W przypadku  realizacji usługi z podwykonawcą, proszę wypełnić punkt III. Jeśli usługa realizowane jest bez podwykonawcy punkt III zostaje pusty, lub można wpisać „nie dotyczy”.





5

[image: image1.png]KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

promuje

tadzkie

©

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

**x

**

*p

* ok




[image: image2.png][image: image3.png]